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Circ. n. 94 Guspini, 09/11/2024

Alle famiglie degli alunni
frequentanti la scuola dell’infanzia, primaria e secondaria di | grado
A TUTTO IL PERSONALE DOCENTE e ATA
AL SITO WEB sez. evidenza
All’albo

OGGETTO: Comparto Istruzione e Ricerca — Sezione Scuola. Azione di sciopero prevista per il 15
novembre 2024. Nuovi adempimenti previsti dall’Accordo sulle norme di garanzia dei servizi pubblici
essenziali del 2 dicembre 2020 (Gazzetta Ufficiale n. 8 del 12 gennaio 2021) con particolare riferimento agli
artt. 3 e 10.

Al fine di effettuare la comunicazione obbligatoria ai sensi dell’art.3, comma 5 dell’accordo sulle norme di garanzia
dei servizi pubblici essenziali, con la presente si comunica che é stato indetto uno sciopero per I’intera giornata di
venerdi 15 novembre 2024.

Lo sciopero é stato indetto dalle seguenti OO.SS.: ANIEF per tutto il personale docente, ATA e educativo
delle Istituzioni scolastiche e educative, assunto a tempo determinato e indeterminato.

Si forniscono le seguenti informazioni al fine dell’assolvimento degli obblighi di informazione previsti dall’Accordo
del 2 dicembre 2020:

% Rappresentativita
Azione proclamata da a livello nazionale
comparto (1)

% voti nella scuola Tipo di sciopero Durata dello
per le elezioni RSU P P sciopero

ANIEF 6,68% 31,39% nazionale intera giornata

Personale interessato dallo sciopero proclamato da ANIEF.

Sciopero del personale docente, educativo e ATA assunto a tempo determinato e a tempo indeterminato

Motivazione dello sciopero

La Commissione Europea ha deferito I'ltalia alla CGUE per non aver posto fine all'utilizzo abusivo di contratti a
tempo determinato e a condizioni di lavoro discriminatorie, in violazione della Direttiva 1999/70/CE del Consiglio
UE (Decisione di infrazione - Italia (INFR(2014)4231).

La legislazione e i decreti attuativi del PNRR, con particolare riferimento alla L. 79/2022, non hanno ad oggi
recepito la necessita, ribadita in ogni sede da ANIEF, di provvedere al reclutamento di tutti gli idonei del concorso
docenti 2023 e di quello che dovrebbe essere bandito entro il 2024. Parimenti, & necessaria I'adozione di
provvedimenti legislativi che consentano I'assunzione su tutti i posti vacanti e disponibili anche degli idonei al
concorso ordinario docenti 2020 e del personale ATA.

La perdurante assenza di disposizioni legislative che autorizzino I’assunzione del personale docente e ATA sul 100%
dei posti vacanti e disponibili derivanti da turn over e che dispongano, con riferimento al personale docente di
sostegno, la trasformazione dei posti in deroga in posti in organico di diritto, rende de facto impossibile qualsiasi
risposta concreta ai rilievi che hanno condotto la Commissione Europea al deferimento dell’ltalia per violazione




| delle disposizioni UE di cui alla sopra citata Direttiva.

Scioperi precedenti

. L con altre sigle % adesione % adesione nella
a.s. data Tipo di sciopero solo - > .

sindacali nazionale (2) scuola
2021-2022 | 13/09/2021 intera giornata - X 0,99% -
2021-2022 | 10/12/2021 intera giornata - 6,76% 5,50%
2021-2022 | 25/03/2022 intera giornata - X 1,29% 3,45%
2021-2022 | 06/05/2022 intera giornata - X 1,09% -
2021-2022 | 30/05/2022 intera giornata - X 17,53% 58,70%
Note

(1) Rappresentativita nel Comparto Istruzione e Ricerca - Fonte: ARAN

(2) Fonte: Dati di adesione nel Comparto Istruzione e Ricerca - Settore Istituzioni scolastiche - Fonte: Ministero dell'istruzione e del merito

L’azione di sciopero in questione interessa il servizio pubblico essenziale istruzione di cui all’art. 1 delle legge 12
giugno 1990 n 146 ¢ successive modifiche ed integrazioni e alle norme pattizie definite per il comparto “scuola”, ai
sensi dell’art. 2 della legge medesima. Pertanto il diritto di sciopero va esercitato in osservanza delle regole e delle
procedure fissate dalla citata normativa.

Si ribadisce che ogni minore non accompagnato che entra nelle pertinenze scolastiche deve essere comunque accolto e
vigilato sino al momento in cui pud essere riconsegnato ad un suo familiare o ad un adulto da esso delegato.

Sulla base dei dati sopra riportati e delle comunicazioni rese dal personale, si comunica quanto segue:
PRESTAZIONI INDISPENSABILI DA GARANTIRE

ai sensi dell’art. 2, comma 2, del richiamato Accordo Aran, in relazione all’azione di sciopero indicata in oggetto,
presso questa istituzione scolastica non sono state individuate nel relativo Regolamento, prestazioni indispensabili di
cui occorra garantire la continuita.

Sulla base delle comunicazioni rese dal personale, si informano i genitori che:

Nei plessi di scuola primaria Deledda, Rodari e Satta funzionanti a 27/29 ore la scrivente ritiene di non dover
adattare il funzionamento del servizio in detta giornata.

Tuttavia, non essendo possibile fare previsioni attendibili sull’adesione allo sciopero e sui servizi che la scuola
potra garantire, si invitano i genitori, la mattina dello sciopero, a non lasciare i propri figli all’ingresso, senza
essersi prima accertati del regolare svolgimento delle lezioni o, in alternativa, delle misure adottate per la
riorganizzazione del servizio.

Per quanto concerne il plesso Satta classi funzionanti a tempo pieno e in tutti i plessi di scuola dell’infanzia la
scrivente ritiene di non dover adattare il funzionamento del servizio in detta giornata.

Tuttavia, non essendo possibile fare previsioni attendibili sull’adesione allo sciopero e sui servizi che la scuola
potra garantire, si invitano i genitori, la mattina dello sciopero, a non lasciare i propri figli all’ingresso, senza
essersi prima accertati del regolare svolgimento delle lezioni o, in alternativa, delle misure adottate per la
riorganizzazione del servizio anche per il turno pomeridiano che potranno essere comunicate successivamente
sul sito istituzionale.

Per quanto concerne i plessi Fermi e Da Vinci della scuola secondaria di | grado la scrivente ritiene di non
dover adattare il funzionamento del servizio in detta giornata.

Tuttavia, non essendo possibile fare previsioni attendibili sull’adesione allo sciopero e sui servizi che la scuola
potra garantire, si invitano i genitori di tutti gli alunni, la mattina dello sciopero, ad accertarsi del regolare
svolgimento delle lezioni o, in alternativa, delle misure adottate per la riorganizzazione del servizio anche per il
turno _pomeridiano che potranno essere comunicate successivamente sul sito istituzionale e sul registro
elettronico di classe.

Tutti i docenti di tutti i plessi di scuola dell’infanzia, Satta Tempo Pieno e secondaria | grado indirizzo musicale,
sono comunque invitati a comunicare alle famiglie quanto segue, tramite il diario cartaceo e il registro elettronico e di
verificare la presa visione:



“Si comunica che per venerdi 15 novembre 2024 ¢ stato proclamato uno sciopero per I’intera giornata a cui
aderisce tutto il personale della scuola.

I signori genitori sono cortesemente invitati a verificare se e in quale misura I’istituzione scolastica ¢ in grado di
assicurare il servizio, anche al turno pomeridiano.

Tutti i docenti di tutti i plessi di scuola primaria Tempo modulare e secondaria | grado, sono comunque invitati a
comunicare alle famiglie quanto segue, tramite il diario cartaceo e il registro elettronico e di verificare la presa visione:

“Si comunica che per venerdi 15 novembre 2024 ¢ stato proclamato uno sciopero per I’intera giornata a cui
aderisce tutto il personale della scuola.

I signori genitori sono cortesemente invitati a verificare se e in quale misura Pistituzione scolastica ¢ in grado di
assicurare il servizio.

Si invitano i referenti di plesso ad inviare il foglio firme dei presenti nella giornata del 15 novembre
2024 in segreteria entro le ore 8 del giorno successivo (16 novembre 2024); il personale in servizio,
qualora trovi il proprio plesso chiuso per sciopero, dovra recarsi presso il plesso di Via Grazia
Deledda per apporre la firma che attesti la propria presenza sul posto di lavoro.

LA DIRIGENTE SCOLASTICA
Dott.ssa Annalisa Piccioni

Firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice
dell’ Amministrazione digitale e norme ad esso connesse
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