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[.C. "Fermi+Da Winci" - GUSPINI
Prot. 0008917 del 28/07/2022
[ {(Uscita)

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE “Fermi + Da Vinci” GUSPINI
Sede Centrale Via Marchesi n. 1 09036 GUSPINI (SU) —
Cod. Mecc. CAIC88400R Cod. Fiscale 91013640924 Codice Univoco
UFGOCA Tel. 070/9784033 — E-mail caic88400r@istruzione.it —
caic88400r@pec.istruzione.it
Scuola Secondaria 1° grado Via Marchesi n. 1 Guspini Tel.
070/9784033 —Scuola Secondaria 1° grado Via Bonomi snc Guspini
Tel.070970491
Sede Staccata Pabillonis: Scuola dell’Infanzia Via Bologna n. 1 Telefono 0709353301
Scuola Primaria Via Boccaccio n. 2 Telefono 0700995120 — Scuola Secondaria 1° grado Via Dante
n. 1Telefono 0709353115
http:/ /istitutocomprensivoguspini.edu.it,

AI’ALBO
Al sito
Agli atti

Oggetto: Avviso selezione esperto interno/esterno collaudatore PON FESR di cui all’avviso pubblico prot.n. 20480
del 20 luglio 2021 Reti locali cablate e wireless nelle scuole.

Codice progetto TITOLO CUP

13.1.1A-FSERPON-SA-2021-3 Cablaggio strutturato e sicuro J29J21007350006
all’interno degli edifici scolastici
Importo autorizzato € 39.476,9

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la legge 7 agosto 1990, n.24 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritti di accesso ai
documenti amministrativi” e ss.mmii.;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018, Nuovo regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, listituzione scolastica pud stipulare contratti di prestazione d’opera
con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire ’arricchimento dell’offerta formativa, nonché la
realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione;

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti fiscali e
contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;

VISTE le linee guida dell’autorita di gestione P.O.N. di cui alla nota MIUR 1588 DEL 13.01.2016 recanti indicazioni in
merito all’affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture al di sotto della soglia comunitaria;

VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di investimento europei e il
Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n.
1304 /2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 2 del 17/12/2021 con la quale ¢ stato approvato il P.T.O.F. per gli anni
scolastici 2022 /2025;

VISTA la delibera del consiglio di istituto n. 3 del 21/01/2022 di approvazione del programma annuale e.f. 2022;





VISTO I’Avviso pubblico prot. n. 20480- Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la
scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020 - Fondo europeo di sviluppo regionale (FESR)
— REACT EU Asse V - Priorita d’investimento: 13i — (FESR) “Promuovere il superamento degli effetti della crisi
nel contesto della pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa verde,
digitale e resiliente dell’economia” — Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente
dell'economia — Azione 13.1.1 “Cablaggio strutturato e sicuro all'interno degli edifici scolastici”;

VISTA la candidatura n. 1056158 inoltrata da questo Istituto in data 27.07.2022;

VISTA l'autorizzazione del suddetto progetto e I'impegno di spesa da parte del MIUR con nota Prot. n.
AOODGEFID 0040055 del 14.10.2021;

VISTO il Decreto di assunzione a bilancio prot. 11817 del 13.12.2021 del suindicato progetto;

VISTA la relazione tecnica del progettista Dott. Mario Mureddu, acquisita al prot. 3738 del 23.03.2022;

VISTO l'ordine diretto di acquisto prot. 5916 del 13.05.2022 con la quale si & proceduto ad affidare la
fornitura all’operatore Vargiu Scuola SRL;

VISTA la necessita di individuare una figura di esperto collaudatore per la corretta gestione ed esecuzione

del progetto

RICHIAMATA la propria determina n. Prot. 8916 del 28.07.2022

EMANA

il seguente avviso pubblico per la selezione comparativa dei curricula per il reclutamento della figura di n. 1
esperto per il collaudo di reti locali cablate e wireless rivolto a:

1) Personale interno all’istituzione scolastica;

2) Personale in servizio presso altre Istituzioni Scolastiche;

3) Esperti esterni.

Nel rispetto delle disposizioni normative vigenti si procedera prioritariamente alla valutazione delle
candidature provenienti dal personale interno. Nel caso in cui nessuna candidatura proveniente dal personale
interno dovesse soddisfare tale condizione, si procedera ad una nuova comparazione estesa a tutte le
candidature pervenute senza distinzione fra personale interno o esterno. Per l'affidamento dell’incarico sara
individuato il candidato che avra raggiunto il maggior punteggio. Si procedera al conferimento dell’incarico
anche in presenza di una sola domanda purché pienamente rispondente ai requisiti richiesti dal Bando.

Importo: E’ previsto un compenso lordo onnicomprensivo (Lordo Stato) massimo di € 592,15 da rapportare al
compenso orario contrattuale previsto per la categoria di appartenenza, per un massimo di 25 ore, per un
compenso orario di 17,50 € Lordo dipendente per i candidati interni per un importo al lordo Stato di €. 23,22.

Il compenso sara corrisposto per l'attivita effettivamente svolta e rendicontata per un totale che non puo
eccedere l'importo del finanziamento previsto dalla candidatura. Si precisa che la liquidazione del compenso
previsto, debitamente documentato, avverra alla conclusione delle attivita e a seguito dell’effettiva acquisizione
del budget assegnato a questa Istituzione scolastica. Sul compenso spettante saranno applicate le ritenute
fiscali nella misura prevista dalle vigenti disposizioni di legge. Si precisa che il contratto come prestazione
d’opera intellettuale occasionale e non continuativa non da luogo a trattamento previdenziale e/o assistenziale
ne a trattamento di fine rapporto. L’esperto dovra provvedere in proprio alle eventuali coperture assicurative
per infortuni e responsabilita civile. Non possono partecipare alla fase di selezione coloro che possono essere
collegati a ditte o societa interessate alle gare di fornitura attrezzatur



Prestazioni richieste al collaudatore sulla base della candidatura avanzata dall’lstituto, del progetto stilato dal
Progettista e della realizzazione degli interventi e della posa in opera delle forniture previste:

L’Esperto COLLAUDATORE dovra:

. provvedere al collaudo delle attrezzature acquistate;
e verificare la piena corrispondenza, specie in termini di funzionalita, tra le attrezzature acquistate,
quelle indicate nell’offerta prescelta e quelle richieste nel piano degli acquisti;
e collaborare con la Dirigente Scolastica e con il D.S.G.A. per tutte le problematiche relative al progetto, al
fine di soddisfare tutte le esigenze che dovessero sorgere per la corretta e completa realizzazione del
Piano medesimo, partecipando alle riunioni necessarie al buon andamento delle attivita;
* redigere, insieme al rappresentante della ditta e ad un rappresentante dell'istituzione scolastica, il verbale di
collaudo dei beni e degli adeguamenti verificati.

* Requisiti di ammissione generali.
I candidati dovranno, alla data di scadenza del bando, essere in possesso dei requisiti di seguito elencati:

a) essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell'Unione europea;

b) godere dei diritti civili e politici;

C) non aver riportato condanne penali definitive che impediscano, ai sensi delle vigenti disposizioni,
la costituzione del rapporto di impiego presso la Pubblica Amministrazione;

d) non trovarsi in nessuna delle situazioni di inconferibilita e/o incompatibilita previste dal D.lgs. n.
39/2013;

€) non essere stato destituito o dispensato dall'impiego presso una pubblica amministrazione e/o
presso soggetti privati tenuti al rispetto di normative pubblicistiche per persistente insufficiente
rendimento ovvero licenziato a seguito di procedimento disciplinare o per la produzione di
documenti falsi o viziati da invalidita non sanabile;

f) non trovarsi in situazione di conflitto di interessi anche a livello potenziale intendendosi per tale
quello astrattamente configurato dall'art. 7 del D.P.R. n. 62/2013.

. Requisiti di ammissione specifici.

a) Essere in possesso di competenze certificate nel campo della didattica digitale;

b) Essere in possesso di competenze certificato nel campo dell’informatica;

c) Essere in possesso di qualsiasi altro titolo o certificazione ritenuti equivalenti dal dirigente scolastico o
dalla eventuale commissione di valutazione (incarichi e ruoli all’interno dell’Istituto

* Presentazione delle domande
Gli interessati dovranno far pervenire istanza, debitamente firmata, entro le ore 18.00 del giorno
04.08.2022 brevi manu, in busta chiusa, presso l'ufficio protocollo di questa Istituzione Scolastica o
mediante raccomandata A/R oppure via PEC all’indirizzo caic88400r@pec.istruzione.it, con la dicitura
all'esterno della busta o oggetto PEC "candidatura collaudatore PON FESR codice progetto 13.1.1A-
FESRPON-SA-2021-106”. Per le domande pervenute a mezzo raccomandata fa fede la data indicata dal
timbro postale.
Ciascuna domanda dovra contenere:

1. All A: domanda di partecipazione;

2. All B: scheda valutazione titoli;

3. Curriculum vitae in formato europeo;
4.

Documento di identita in corso di validita (solo nel caso in cui la documentazione presentata non
fosse firmata digitalmente).

Gli aspiranti dipendenti dalla P.A. o da altre amministrazioni dovranno essere dalle stesse autorizzati e la
stipula del contratto sara subordinata al rilascio di detta autorizzazione.



* Cause di esclusione
Saranno cause tassative di esclusione:
a) Istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non consentiti;
b) Mancata presentazione della documentazione al punto precedente;
¢) Omissione anche di una sola firma sulla documentazione;

* Incarico
L’attribuzione dell’incarico avverra con decreto di nomina del Dirigente. L’aspirante dovra assicurare la
propria disponibilita per attivita in presenza per lintera durata del progetto che dovranno essere svolte
personalmente dall’incaricato. Con il personale esterno sara stipulato un contratto di lavoro autonomo ai
sensi dell’art. 7, comma 6 del D.lgs. 30 marzo 2001, n. 165. Il personale appartenente ad altra
amministrazione pubblica dovra presentare autorizzazione allo svolgimento dell’incarico da parte
dell’'amministrazione di appartenenza.

. Selezione

La selezione verra effettuata dal Dirigente Scolastico, anche senza previa nomina di apposita commissione di
valutazione, attraverso la comparazione dei curriculum, in funzione delle griglie di valutazione allegate.

Gli incarichi verranno assegnati, nel rispetto dei principi di equita-trasparenza-rotazione-pari
opportunita, seguendo l'ordine di graduatoria.

Il Dirigente scolastico si riserva la facolta di dividere o meno l'incarico secondo le istanze pervenute e le
competenze certificate degli aventi presentato istanza.

¢ Compenso

E’ previsto un compenso lordo onnicomprensivo (Lordo Stato) massimo di € 592,15 da rapportare al compenso
orario contrattuale previsto per la categoria di appartenenza, per un massimo di 25 ore. Euro 17,50 orario
Lordo dipendente per i candidati interni per un importo al lordo Stato di €. 23,22; Il compenso sara
corrisposto per l'attivita effettivamente svolta e rendicontata per un totale che non puod eccedere I'importo del
finanziamento previsto dalla candidatura.

Selezione estesa a tutti i partecipanti

Nel caso in cui nessuna candidatura proveniente dal personale interno dovesse soddisfare le condizioni
richieste si procedera ad una nuova comparazione estesa a tutte le candidature pervenute senza
distinzione fra personale interno o esterno. Per l'affidamento dell’incarico sara individuato il candidato
che avra raggiunto il maggior punteggio. Si procedera al conferimento dell’incarico anche in presenza di
una sola domanda purché pienamente rispondente ai requisiti richiesti dal Bando.

L’affidamento dell’incarico potra essere subordinato all’accertamento delle dichiarazioni rese, mediante
richiesta della documentazione e degli atti comprovanti quanto contenuto in esse, nel caso in cui le stesse
non siano state prodotte gia in sede di presentazione della candidatura. Ove linteressato nei termini
indicati non abbia perfettamente e completamente ottemperato a quanto richiesto, ovvero si sia accertata
la mancanza o carenza dei requisiti o la falsita delle dichiarazioni rese, 1'Istituto procedera all’affidamento
dell’incarico al concorrente che segue nella graduatoria. A parita di punteggio sara data priorita al piu
giovane di eta.

. Pubblicazione delle graduatorie
Le graduatorie provvisorie verranno affisse all’albo online sul sito dell’Istituto. Avverso le graduatorie gli
aspiranti potranno produrre ricorso entro e non oltre 10 (dieci) giorni dalla data di pubblicazione. In
assenza di ricorsi, le graduatorie saranno ritenute definitive.

. Responsabile del procedimento
Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 agosto 1990, n. 241, il responsabile del
procedimento di cui al presente Avviso di selezione & il Dirigente Scolastico del Istituto Comprensivo
Fermi Da Vinci.



. Tutela della privacy
Nell’istanza di partecipazione gli interessati dovranno esprimere il loro consenso al trattamento ed alla
comunicazione dei propri dati personali nei limiti e per le finalita e la durata necessaria per gli
adempimenti connessi al rapporto di lavoro di cui al presente avviso. I dati dei quali I'Istituto entrera in
possesso a seguito del presente avviso pubblico saranno trattati e raccolti, nel rispetto del Reg. Europeo
679/2016, ai fini del procedimento per il quale vengono rilasciati e verranno utilizzati esclusivamente
per tale scopo e, comunque, nell’ambito dell’attivita istituzionale dell’istituto.

. Pubblicizzazione e diffusione

Al presente avviso € data diffusione mediante pubblicazione all’Albo e sul Sito web di questa Istituzione
Scolastica.

. Disposizioni finali
Le disposizioni contenute nel presente avviso hanno, a tutti gli effetti, norma regolamentare e

contrattuale. Per quanto non previsto si fa espresso riferimento alla vigente normativa nazionale e
comunitaria.

Guspini, 28.07.2022

Il Dirigente Scolastico
Giuliana Angius

Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d.
Codice dell’Amministrazione Digitale e normativa connessa
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